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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
       

N.    204    DEL 04/12/2009 

 

 

CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEM PO 

INDETERMINATO DI N. 3 FUNZIONARI 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

In base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del presente atto  
  
  

 

DETERMINA   

 

- di approvare il bando di concorso per titoli ed esami (che è parte integrante della presente   

  determinazione) finalizzato al reclutamento di 3 funzionari a tempo indeterminato - Categoria  

  D - Livello retributivo D1- per attività amministrativo-tributaria; 

 

  

Motivazioni 

Per coprire i posti indicati nella pianta organica, l’Agenzia ha provveduto ad assumere 4 dipendenti 

tramite il concorso per titoli ed esami bandito dall’Amministrazione regionale per l’assunzione a 

tempo indeterminato di 12 funzionari – Area economico-finanziaria (codice concorso 06). 
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Nel momento in cui l’Amministrazione regionale, scorrendo la graduatoria, ha chiamato i 

dipendenti dell’Agenzia, questi hanno rassegnato formali dimissioni e sottoscritto il contratto di 

lavoro presso la R.A.S. 

A seguito di tali provvedimenti, l’attuale dotazione organica dell’Agenzia risulta essere precaria: è 

infatti costituita esclusivamente da personale in comando e da personale assunto a tempo 

determinato. 

Poiché è stata rilevata la necessità di acquisire professionalità nei settori istituzionali dell’Agenzia, e 

di costituire una stabile organizzazione che preveda il lavoro in team, Sardegna Entrate provvede a 

realizzare un concorso per titoli ed esami finalizzato all’assunzione di 3 funzionari a tempo 

indeterminato - categoria D – livello retributivo D1 - area amministrativo-tributaria. 

 

Riferimenti normativi e amministrativi dell’atto   

Attribuzioni di Sardegna Entrate 

 

- Articolo 1 della Legge Regionale 11 maggio 2006, n°4  (Legge istitutiva); 

 

- G.R. n°40/11 del 28 settembre 2006, così come modificato dalla delibera n.41/4 del 29 luglio 2008 

(Statuto); 

 

- D.P.G.R. n°95 del 19 ottobre 2006  (nomina del Direttore generale); 

 

- Decreto n° 416/b del 29/12/2006 dell’Assessore alla Programmazione. Bilancio, Credito e Assetto 

del Territorio che approva la Deliberazione del Direttore Generale n° 9 del 23/11/2006 

(organizzazione di uffici e pianta organica, successivamente modificata con Determinazione del 

D.G. n. 79 del 29.04.2008); 

 

- Articolo 2 comma 16 della Legge Regionale 14 maggio 2009, n°1 (possibilità di assumere 

personale tramite concorsi  per titoli ed esami); 
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Normativa in materia di assunzione nelle amministrazioni pubbliche   

 

- Legge Regionale 13 novembre 1998 n° 31 e s.m.i. (disciplina del personale regionale e 

organizzazione degli uffici della Regione);  

 

- articolo 18 comma 4 della Legge Regionale 11 maggio 2004 n° 6 (interpretazione autentica della 

legge 31/98); 

 

-  BURAS del 26 giugno 2001 e del 30 aprile 2003 (contratti collettivi di lavoro per i dipendenti 

regionali). 

- D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n° 174 (accesso dei cittadini dell’Unione europea nelle amministrazioni 

pubbliche); 

- art. 11 comma 8 della L. R. 3/09 (elevazione al 50 per cento della riserva nei concorsi pubblici 

banditi entro il 31     dicembre del /2010); 

- L. R. 2/07 (Legge finanziaria regionale del 2007). 

    
 
 
    Il Direttore Generale 
 

                   Gianluigi Giuliano   


